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&= ifa sempre piti scuro oriz-
zonte pet la’Mandarina

% Duck, nota azienda di pel-
St letterja,di Granarolo con.
sedl e filiali in fartoil mondo e che
aBologna da lavoro a 85 persone.
Teri pomeriggio, durante l'incon-

mo Gasparini, ha reso noti gli ult-
mi sviluppi ai sindacati e all’asses-
sore alle Attivita Produttlve Pran-
toni.

B problema piti urgente riguar-
da la drammatica mancanza di li-
quidita che rischia di far saltare la
prossima stagione autunno-inver-
no, di cui sono gia state acquisite
commesse per 38 milioni. Manca-
no infatti i soldi per comprare le
materie prime. Gasparini ha dato
qualche garanzia, assicurando che
sta andando in porto la vendita di
un'azienda di borse, Braccialini,
che fa parte dello stesso gruppo di
Mandarina, gruppo Mosaicon (a

suavolta controllato peril 58% dal

Incontroin Provmcna conla proprleta:l,v_lanca ‘
liquidita mentre ci sono commesse per 38 mitioni

tro in Provincia, la proprietd; per’, |-
voce del direttore generale Massi- -|

Mandarina, sfuma
I'acquisto e ora _
il rischio e la chlusura_

m nolenmica

Circolare Uit invitada Carcano
Alcum dmgent] protestano

| Una circolare mterna sucartain-
testato persoliecitare la presen-
za di quadrie dirigenti alla conferen-

- zastampa-evento concui AngeloMa- .
-ria Carcano chiudera oggi lasua cam-;

pagha; af;ancudeisegretanogener
1& della Uil, Luigi Angelettl L’ha spedi-
ta Glanfranco Martelli, numero unore-
gionale e bolognese del sindacato, in-
vitando a partecipare «per scambiare

qualche opinione conil segretario ge-

_nerale». Fattostachelacosanonéan-
data gid1 ad alcuni sindacalisti Uil che,
pur coperti dalfanonimato, hanno vo-
lute diffondere la nota, considerata

.una «vera forzatura, oltre che |.i|j| por-

blema di opportunita. Cosi vienelesa

Iindipendenza che & patrimonio di
ogni sindacalistan. Poco importa che
Angeletti sia stato da subito - ealla lu-
ce del sole - uno sponsor delfavvoca-

to della Lista Nettuno: «Un conto & il

sostegno personale del segretario a
Carcano, ma oggi, con questa solleci-
taziene, per nolla cosa diventa pubbli-
can, chitde uno dei frondisti.

fondo inglese 31e per142% da Anti-
chiPellettieri, che fa capo a Mariella
BuraniFashion Group, recentermen-
te fallita).

«la proprieté ci ha assicurato che
isoldi che arriveranno dalla vendita
di Braccialini - racconta Marco Gran-
di (Filctem-Cgil) - verranno dirotta-
ti su Mandarina. Ma se quielle risoz-
senon arrivano entro la meta di giu-
gno saltiamo in aria, perché non ci

“sarebbe il tempo materiale per pro--
durre» Aquella data & legataun’al-

traimpertante scadenza® 1a presen-
tazione del bilancio. «Il patrimonio
netto di Mandarina & negativo per

‘eui 81 socinon ricapitalizzano, toc-

caportareilibriin tribunale» prean-

“nuncia Grandi. Per scongiurare I'ipo-

tesi fallimento dunque i due soci, 31
e Antichi Pellettieri, dovrebbero al-
largare i cordoni della‘borsa, ma il
primo gia da tempoesprime insoffe-

 Tempi molto stretll”

Se i soldi non arrivano
entro giugno, situazione
senza ritorno - :

‘reniza e volonta di uscire dalla pro-

prieta menire Antichi Pellettieri &

“gtato‘coinvolto nel crack Burani e at
‘momento non ha disponibilith di de-
‘naro. Sfumata definitivamente la’
|- possibilita di essere acquistati da un
fondo.inglese, Emerisque, - che
avtebbe - fornito liquidit‘a fresca
-allazienda, ledpotesi in campo resta-
-nédiingue striminzite. La vendita

diBraccialini non & in grado dirisol-

vereiproblemi finanziaridi Manda-_

rina, i cui lavoratori speranio arden-

temente che si faccia avanti qualche’
1mprend1tore Infanto adesso pezlo--

1o, che feri pomeriggio hanno stazio-
nato in presidio sotto palazzo Mal-

_vezzi per tuttala-durata dellincon-

profilalo; spettro delladisoccu-

‘pazmne La propneta ha infatti

esuberi. «Su quésto la partita & anco-

ra aperta—commentail sindacalista

—noi abbiamo chigésto di valutare al-
tri strumenti che possano mantene-
re legati i lavoratori all’azienda, co-
mela cassaintegrazione arotazione

o i contratti di solidariet, e la pro- |

prieta si & detta disponibile». Nuovo
incontro la settimana prossima. 1
fatturato di Mandarina Duck si ¢

‘quasi dimezzato nel giro di tin an-

n0;.5econdo Grandi a causa delle
scelte sbagliate del management:
«Il nostro brand & conosciuto e ap-
prezzato in tutto ilmondo. Che biso-
gno cera di lanciare nuove linee di

abbigliamento in questo momento’

storico? A Bologna risiede il cervel-
lo dell’azienda: & un patrimonio che
non deve andare disperso». ¢

Gruppo Delta,
in alto mare

la ricollocazione
dei 70 licenziati

E ancora in alto mare il 1i-
collocamento dei 70 bancari del
Gruppo Delta ancora in mobilita:
alP'incontro con sindacati e istitu-
‘zioniin Regione, dove si erano in-
vitati anche gli dstitati di credito,
conla speranza si facessero carico

-della ricollocazione di una parte

di lavoratori, si & presentato una
sola banca. «Ma l'assessore regio-
nale Giancarlo Muzzarelli si & im-
pegnato a scrivere una lettera per
sollecitare gli istituti interessati -
fa sapere Luca Dapporto (Fi-
sac-Cgil) -: A luglio faremo una
nuova verifica, mentre ai primi di
giugno é convocato il tavolo sinda-
cale». Non & solo laricollocazione
dei licenziati a turbare i sonni det
lavoratori legati al gruppo Delta,
commissariato drmai da due anni
e con una prospettiva di rilancio
legata alla nascita di una NewCo,
cio¢ una nuova societa, che recu-
peri i crediti avanzati e poi cerchi
dinavigare dasola. Le garanzie, a
sentire i sindacati - ci sono Cgil,
Cisl, Uil e gli attonomi di Fabi -

Ton sono ancora abbastanza. Tra
‘Faenza, Ostellatoe Bologna, infat-
i, lavorano in-Delta ancora 200

lavoratori che, al momento, «ge-

(8% ﬁmmgﬁ@

Muzzarelli scrivera alle
banche. Malumore per
30 atimentia colleghi

stiranno le coinmesse avanzate.-
Ma il rischio & che, tra 3-4 anni,

venga a mancare “la benzina”».

Ovvero che, recuperatiicreditile-

gati alla “vecchia” Delta, il desti-

no del nuovo soggetto sia segna-

to. '

Come se non bastasse, poi, a
molti dipendenti nion & andata gitt
la scelta dei commissari di dare
una trentina di “scatti” economici
ad altrettanti colleghi, «senza che
cifosse un piano industriales, pre-
cisa Dapporto. Una mossa che ha
aumentato malumore, poiché ci

sono bancari Delta che, da anni,

sono inquadrati in un livello pitt
basso di quello dovuto, e in una
situazione di crisi, con settanta la-
vorator in mokilith e una situazio-
ne ancora incerta per il futuri, que-
¢gli aumenti hanno provocato agi-
tazioni, emerse anche in recenti
assemblee. ANDREA BONZE




