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LA VERTENZA CONTINUA

1/ 12 maggio a Bologna il terzo e decisivo incontro
per la crisi del Gruppo Delta.

Dopo la firma del decreto attuativo per quanto riguarda il “Fondo emergenziale per il sostegno del
reddito, dell’'occupazione e della riqualificazione del personale del credito”, da parte del Ministro
Tremonti, e in attesa che lo stesso diventi operativo occorre ora trovare una soluzione “tampone”.

L’incontro del 12 rappresenta una tappa importante per capire se esistono spazi reali, dopo la
disponibilita dichiarata, per addivenire ad un accordo che permetta la continuazione dell'attivita
aziendale fino alla data di entrata in vigore del Fondo.

Occorrera verificare i criteri dell'intero percorso partendo dall'individuazione dei lavoratori
interessati al Fondo esuberi nazionale (ossia a cui mancano fino a 5 anni alla pensione), a quelli
eventualmente interessati, ad uscite incentivate, ai lavoratori che verranno ceduti alle aziende
acquirenti ed a quelli che rimarranno nella Newco.

Solo allora si potra chiedere sacrifici ai lavoratori!
Questi ultimi sono pronti a fare la loro parte ma, non si possono chiedere sacrifici ai lavoratori se
questi non vengono equamente ripartiti; questa € una delle condizioni a cui non potremo

rinunciare.

La vertenza continua:

per sostenere le delegazioni trattanti in occasione della trattativa che si
svolgera in sede tecnica dalle ore 10,30 e in sede plenaria alle ore 15,30

a partire dalle 15.30 verra organizzata una
manifestazione/presidio dei lavoratori di Delta
davanti alla sede del Gruppo a Bologna in via Cairoli 8/f

La forte presenza dei lavoratori in occasione degli incontri e la loro unita in questi delicati momenti
rappresentano un “valore aggiunto” per condizionare positivamente I'esito della trattativa stessa.
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