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Rappresentanze Sindacali Aziendali Cassa di Risparmio di Cesena e Unibanca 

 

DECONTRIBUZIONE 
PREMIO AZIENDALE 

 
 

L’INPS ha pubblicato la graduatoria delle aziende ammesse a beneficiare della decontribuzione sui 
premi aziendali pagati nel 2008. 

 

Tutto il gruppo UNIBANCA (Unibanca, Cassa Risparmio Cesena, Banca di Romagna) è stato 
ammesso al beneficio della decontribuzione. 

 
Cosa significa per le nostre buste paga ? 

 
Come segnalavamo nel volantino dello scorso Luglio, pur ricalcando nelle cifre il VAP dell’anno 
precedente, il netto in busta paga sarebbe stato inferiore a causa della mancata decontribuzione (in 
vigore dal 1993 e da sempre applicata in modo automatico). 
 
Ora, poiché l’azienda ha operato con tempestività nella richiesta ad accedere al beneficio per il 2008, 
con la prossima busta paga ci verrà erogato quanto a suo tempo mancava. 
 

In particolare: 
 

La decontribuzione interessa tutti, senza limiti di reddito ed è pari al 9,19% al lordo della tassazione 

(5,84% per gli apprendisti). Si calcola sul Premio con un limite massimo del 3% del proprio imponibile 

previdenziale 2008. A titolo esemplificativo, con un imponibile previdenziale di � 35.000,00 il limite 

massimo pari al 3% dell’imponibile risulta essere di � 1.050,00 con un beneficio pari a � 96,50 al 

lordo della tassazione. Per chi ha ricevuto il premio relativamente ad un periodo a tempo determinato 

ovviamente l’esempio è da rimodulare. 

 
Se da un lato siamo contenti per il risultato, dall’altro contestiamo questo modo di operare 
fiscalmente sui redditi da lavoro dipendente, che non dà certezze per il futuro (la reiterazione di anno 
in anno ed un massimale non sufficientemente capiente per soddisfare tutte le domane). 

 
Cesena, 16 gennaio 2009 

 
Le Rappresentanze Sindacali Aziendali 

 
 

 


