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Rappresentanze Sindacali Aziendali Cassa di Risparmio di Cesena e Unibanca

Comunicato Stampa

I dipendenti Unibanca chiedono risposte

La settimana scorsa le OO.SS. e l'azienda si saoontrati per valutare I'andamento
economico del gruppo. Dall'incontro sono emersbuonn andamento dei vari indicatori di bilancio
e la solidita del Gruppo Unibanca che, stantedssifiche riportate da “IL SOLE 24 ORE”, risulta
patrimonialmente fra i primi in Italia con I'indic@ORE TIER 1 al 6,46%.

leri le OO.SS. hanno incontrato il Dott. Germanccdhi in qualita di Presidente della
Commissione incaricata di valutare proposte di sizjone di quote Unibanca. Nell'occasione
sono state informate che la Commissione non hararieaminato I'attivita di sondaggio, ma che e
stata comunque convocata per il 14 ottobre pres&onsiglio Generale della Fondazione allo
scopo di relazionare sull'attivita svolta. Nel cemipo € stato rilevato che, in un contesto finarziar
burrascoso come quello attuale, sarebbe piu oppmrsoprassedere da operazioni di cessione di
guote azionarie.

In considerazione della mancata risposta della &ode Cassa di Risparmio di Cesena
alla richiesta di incontro inoltrata dalle OO.S&.skorso 5 settembre, le stesse intendono ribadire
guanto gia espresso negli ultimi 18 mesi aggiungeulteriori valutazioni indotte anche dalle
ultime turbolenze finanziarie :

= la mancata presentazione di un piano industrialgotrebbe significare un accantonamento del
progetto di cessione di quote del Gruppo Uniban@a)'assenza di comunicazioni ufficiali non
consente di fugare le preoccupazioni fin qui matéte per le eventuali ricadute sui dipendenti e
sulle loro famiglie;

= da un anno Iatruttura operativa del Gruppo é fortemente impegnaa a rapportarsi con la
clientela per il difficile andamento del mercato mantenendosempre piu stretto rapporto con
le piccole e medie imprese che operano nel nogrotdrio. In un momento in cui il
gigantismo bancario incide negativamente nei rappadir con il tessuto delle piccole e medie
imprese ci si chiede se, per una Fondazione chespressione del territorio e deve operare
valutando attentamente le ricadute delle proprie deisioni, sia opportuno proseguire su
linee strategiche di integrazione in grandi gruppibancari, che oggi non sembrano riflettere
pienamente il comune sentire di eminenti economist{Banca d’ltalia in primis)

Per rafforzare la richiesta di riavviare un serepafronto con la Fondazione in merito al
futuro del Gruppo, le OO.SS. hanno convocato urserablea dei dipendenti per domani, 15
ottobre.

Cesena, 14 ottobre 2008



