
        
 

 

 

 

COMUNICATO 

 

   
 

Vi informiamo che il giorno 28/06/2011 le scriventi OO.SS. hanno sottoscritto, a 
Bologna, con il Sindacato Agenti UNAPASS, due verbali di accordo in materia di 
detassazione dei redditi da lavoro dipendente, con applicazione dell’aliquota del 10% 
- a partire dalla data di stipula dell’accordo - sulle voci retributive indicate nel testo 
dell’accordo, e in materia di decontribuzione sul premio aziendale di produttività di 
cui all’art. 36 del CCNL 04.02.2011. 
 
Gli accordi sottoscritti sono validi esclusivamente per i dipendenti delle agenzie, con 
sede nelle province della Regione Emilia Romagna, i cui titolari abbiano aderito ed 
applichino il CCNL per i dipendenti delle Agenzie di Assicurazione in Gestione Libera 
firmato il 04.02.2011.  
 
I rappresentanti dell’UNAPASS della Regione Emilia Romagna si sono impegnati a 
fornire pronta informazione ai loro associati in merito ai verbali di accordo sottoscritti.      
 
Facciamo presente che, coerentemente con i comunicati sindacali emessi in questi 
ultimi mesi, non è possibile portare avanti trattative, né firmare accordi, in tutte quelle 
realtà in cui il nuovo CCNL di categoria del 4/2/2011, non venga riconosciuto ed 
applicato. 
 
Abbiamo inoltre convenuto con UNAPASS, in ottemperanza all’art. 6 del CCNL 
04.02.2011, di dar luogo alla costituzione della “commissione paritetica regionale” al 
fine di una migliore conoscenza reciproca dei dettagli dell’andamento del settore, 
anche dal punto di vista occupazionale e di attuazione dell’art. 36 del CCNL.  
 
  

Bologna, 27 luglio 2011 
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